ta a
5 Milpas Altas

itadas con recursos reembolsables y no reembolsables

Tipo de serviclo Técnico

01-029-2024

Catedritica

1) Encargada de todo lo g!?ﬁiﬂﬁmn&ﬂ?ﬁ.gvﬂ Aceh -PEAC- 2) Inscribir & ingresar a los alumnos al sistema de
regestros educativos. C) Impartir clases a los alumnos segin la yp 3) de cerrar - cada etapa del prog! PEAC. 4)
Extender a los alumnos los certificados y dilomas de cada ngggﬂoﬁ%g%iigﬁogsuﬂgoé.

SITUADD
CONSTITUCIONAL

MUNICIP,

09012024

3012024

~~~~~~~~~~~

Senvicios Ténicos comae asesor en
control energético de la
Muricipalicad de Santa Lucls
Milpas Altas, Sacatepiquez

Prestar servicios bécrecos como
asesor en control energético en la
muncipalidad de Santa Lucia
Milpas Altas

.ggngogg_ggu%‘g‘g onnﬁ,uﬁua&guao:!ﬂunoﬂaﬂ uoﬂgino:n-_d_ﬂﬂan!on: informacién de los

de afica <) seg ) auditorla de energla para verificar el
iifgiﬁo_%%snaﬂ potencia contratada, entre otros, a la 1) capacitar al personal de oficinas y operativos con
gnulgacoﬂ_ndr*ggn!ﬁ_ﬁo Eﬁts nﬂggéiﬁéi«g dela en lemas de asesorla de

3 |Harry Antonko Pineda Salguers

2337 64054 0101

uuuuuuuu

| Asesor Jurideco de La Municipalidad
de Santa Lucia Milpas Altas,
Sacatepéquer

Prestacidn de servicios

8 profesionales como asesor juridico

¥ con allo h) llevar a cabo cualquier otra actividad inherente al nu_aonagoo.&_nuo.iis»vo-mahnns el Alcalde Municipal o

Ingresos Propios

MUNICIPALIDAD

12/o1/2004

las & . b) en la revisidn de los documentos legales de "LA MUNICIPALIDAD"
13.@-?;-%!«3 gggggg mayor ..8-.33 beneficio de la gestién
temas laborales, administrativos, Ei«%uiggg;;gEgg
desarrollo o que en un futuro se oenginen; d) Asesorar juridi

concejo E._n_us_n:__ﬂ._ﬂuoo..z_.-.ﬂ S_un-onsuﬂnusnnn-i » t

. €) Evacuar ¥ realizar ante kos j del pals, por
o asl come dar i alos Juridicos en
n al Sefior Alcalde Municipal en el ejercicio de sus funciones; o) Asesorar legaiments al
como i ios; f) Brindar asesoria legal al Concejo
i ici enla de

en

jefesy otro emp
gsan‘%gsitc-_n- fin de que "LA MUNICIPALIDAL" cumpla | de sus h

no se vea afectada o vulnerada en sus
et paies de ta Munic)

o que iscs que en lo posterior pueden conflevar actos lesivos para la misma; g) Apoyar j
de Santa Lucla Milpas Altas, a Srs.ﬂno_mu_ao._)_sﬂn ipal o algun mi del Concejo 2

Ingresos Propios

MUNICIPALIDAD

|16/01/2024

31/12/2024

4 | Andy Nohel Santiago Ramirez

24591 55430 2211

02-018-2024

Auditor Interno de la
Municipalidad de Santa Lucla
Milpas Altas, Sacatepéquez

Q115,161

de &n dentro del el
un sistema eficlente y agil de

dela
siendo

;-n-ﬁ! E:nn”._a.ogu-xa

Aphcar la ai.ﬂﬂgnog __-h_...og alosp

Auditoria basado en Riesgos y

de Auddoria Interna -SAG UDAI -WEB- | _m..onh! lscalizacién por los siguientes medios: e a) Glosa y examen de 1as cuentas del municipio; e :..b; uaul_s,laﬁaaao

que ee)
que i

80 de exp

jon'y alos .
idad Superior de la Entidad y registrario en el Sisterna de Auddoria Gubernamental para Unidades

¥ ap dela
valores y verificacsdn de inventarios; e c) Auditoria a los Estados Financieros, e &buonﬁ!.:lica nﬂﬁs_uo!iao_ £
Auditorias ad) stra flanza de fidebdad que ¥
Eﬂg;ggiaﬁ—a&a&g Tivenficar ka n Ql.o:nn—oog ajustes _ Velar _uo:.-

g a
i y Cajas i) Verificar la leyes, d ¥

xulﬂngn_i!% .lnacc.._a Leyde C H del Estado y su Eoﬂnz.ﬂun._rqgo«!aog a.__o_.u»in-nnﬂgﬁa;nm!
Cadigo M i rnqnomgaﬁati_d)mmsiﬁ_nuw: i ici

.._._ G-Eu«k._

h) Realizar arqueos sorpresivos en Tesorerla

como Auditor Interna de la

E)qmnozvn?.m Enoﬂﬂr H_R__o;.t)bﬂo.d__ alas A dela i

¥ @ otros funch ¥y

de control interno i

i Sanbniacia:ﬁ)b o.uo.n_n.xgoenfzﬂq—sn.g_»_iiﬁ@g% z.cQ.‘w. !._cv_s
T Eﬂrgﬂbﬂiaoit umgg...g

¥ el amb

en asuntos de
¥ dtica Evnnaa-il _u. General de
(Cuentas coma de las A i vo-n_uaa . N} Revisar y aprobar in ggsgﬂﬁg!gcﬂz __n.ﬁ_n.._g_nﬂvﬂ?ﬁ»n
ggnﬁﬁﬁuﬂi:ﬁ _mEuQ! erviar un Informe del 5. hechas porla C General de Cuentas en el Informe ded

Jefes de las

alas

las jpor el ente gu!._n...?!.o: idas y dichas Pl Planificar y ejecutar Auditorias
O_gynaﬁiquciunﬁ:r_nilnov%qg informe, con base a la metodologla %nga«ggu_gk
para el control interna y eliminar las causas de las d ql

que los mismos

Revisar de forma mensual la gggs&.grggﬁuisg _nnu.&-.c; nﬂﬂlnonﬁgv!uaonssmoguan.} (]
(Coordinar ta torna fisica de i segin p Planta y Equipo y &i&nlgiagti_ﬂn _.Do.snu:amn_vno-
Financieros de la iéﬂu&nﬂﬂ -Aoﬂuﬂssnogﬂau 1) Asesorar en materia de condrol intemao alas

para que disefien y pongan en ¥ eficaces que apoyen la gestidn municipal

Ingresos Proplos

MUNICIPALIDAD

16/01/2024

31122024

Ehvin Wilson Herndndez
Hernandez

1726 06518 0301

03-018-2024

a) todas los
; it f

,i..iﬂ!x& del Concejo Departamental de Desarrolla) a fin que los mismos se ejecuten de conformedad con kos contratos suscritos,

¥ de ejecuci b) & iru }iiigggggn_éuﬁlgig
que por la }r‘ abajos deban aplcarse; d) Caloular Las de trabaje das por ks de obras, h o

cuantificacin de trabajo ejecutado y su costo contractual paras efecto de ko pagos parciales y fnales a favor de los & LA MUNIOPALIDAD, giﬁﬂﬂs&

) Rendir ind:
5%!!%}-2:?;*?;5!??;? a que este ko traslade a la sutoridad inmediata superior para su aprobacide; 1) Consignar en el libro de biticora
¢l reporte de su visita, asd como las indicaciones de cualqueer cambio, modificacidn ¥ otro aspecto referente a los proyectos que se estén wjecutanda; g) Mantener constante comunicacdn con el
n%ﬁ%igrggig gﬂs*;gg h) Asistir a reuniones convocadas por Concejo Municipal, ﬂh:&d‘-;um—ng
alos &0 i) Prestar asesoria téonica a LA MUNICIPALIDAD en o ref al futuros que

se deben flevar a cabo por administracién o por contrato; j) Cumplir con las normativas que L Contraioria General de Cusntas, emita referente a las obras e I M lidad y cualquier
rormativa relativa a 933&? uglsggggﬂngs“:gsﬁc el dela alas
de obras en m) de J de rengh de trabajo regt ) Realear i de o

¥ supe

)
técnicos a las
avances

respaldo; o) Realizar cambsos Eii:gg mejoras en el proyecto cuando sea necesanio; p) Realizar ¥ recibir de part

‘temas de de proy de

a-Paz

MUNICIPALIDAD

16/01/2004 | 3




No. De Acta de
aprobacién del

Tipo de servicio Técnico| Mo

BIOLOGICOS MUNICIFALES

Objeto del contrato

¥ personal administrativo de los centros educativos del municiplo d
} lat

la contratacién y asignaciin de

TECKICOS INDIVIDUALESEN ||

en cuanto » temas sobre Etica Laboral; Trabajo en Equipo;

n ol
!gau_o-f..nu-a-i!wt;n.!-:lﬁ ¥ bésicos. [} Elaborar informes.
?t__.&b:_ B-U.i-i?r% k) Reakrar cuaiquier otra actividad que sea requerida por el Alcalde b P
¥

e =
EEEEE En_.ﬂﬁla!lk!-iﬂ!ul_. 3
Eq.n_omnrnc ﬂnoEE<=n§mw_w_.-E33 arnun_ _..Eﬂ..hn.._kml..rﬂrz.aﬁtﬁ
A b & a0

R ST CUCTa WS P, e TS O

: control de calidad dentro de ios

g de atencién de todo e municipo, _gn!!a...!i
q y biog

Loghtizras Reeferir los fenémenos fisicos que

¥ celular; —Egggi!-s
ivas; o) Prestar los auxilios de conformidad con la ley, en caso de
estén en peligro; p) Lievar a cabo cualquier otra actividad inherente al objeto de este contrato que
¥ Social o o Alcalde Municipal, asl como brindar apoyo §

2 =
s83

il

la qnnsguof%.uovg% _.zo-..uloclac.lon_ !uz..g




